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Praat mee met BPL Pensioen

Alles wat we doen, doen we in uw belang. En daarom is het fijn
om soms direct van u te horen wat u belangrijk vindt. Nu klinkt
dat altijd een beetje vaag en algemeen. Maar we hebben een
manier gevonden om dat heel concreet te maken. Met onze
nieuwe app bieden we u de kans om écht mee te praten.

ledere maand een vraag

In de Praat mee app van BPL
Pensioen staat iedere maand een
vraag over een onderwerp dat te
maken heeft met pensioen. Van
beleggen tot communicatie en van
verduurzaming tot pensioenkeuzes.
In de app geeft u aan welk besluit u
zou nemen.

Laat ons weten wat 0 zou doen
De antwoorden worden opgeslagen
in de app. Anoniem. De antwoorden
zijn dus niet te herleiden naar
persaonen. En dus ook niet naar u.

Uw antwoorden zijn voor ons enorm

waardevol. Zo weten we wat er leeft.

En wat uw wensen en behoeftes zijn
als het over uw pensioen gaat.

Zo kunnen wij onze dienstverlening
nog beter op uw wensen en
behoeftes afstemmen.

Dus praat mee!

Download de Praat mee app en praat
mee! En vertel het uw collega’s. De app
downloaden is gemakkelijk. Volg deze
stappen:

1. Zoek in de App Store of Google Play
Store naar: BPL Praat mee. Of ga voor
de webversie naar: bplpraatmee.nl

2. Voer de organisatiecode in:
bplpensioen

3. Voer de persoonlijke code in. Deze
wordt aangemaakt bij de eerste keer
inloggen. Bewaar de code goed. De
code is nodig bij opnieuw inloggen.

Of praat mee via de website

Liever geen app installeren? Het is

ook mogelijk om mee te praten via de
website van BPL Pensioen. Ga daarvoor
naar bplpensioen.nl/praatmee. Daar
staan ook een paar veel gestelde vragen
over de app en de antwoorden erop.

Beleggen in landbouwgrond

Beleggen in landbouwgrond

LEES MINDER

{__ wet beleggen in landbouwgrond. Het bliyven
bestaan van boerenbedrijven is belangri voor
onemi.
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het helpen van boerenbedrijven.
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Wel beleggen n landbouwgrand. Het
bligven bestaanvan boerenbedryven is
belangrik voor onze Nederlandse
economse.

Boerenbedrijven stoten ves! COZ uit. Niet
bele uiten

Zekerheid is het belangsijkste, De
apbrengsten 2in niet goed in te schatten.
Niet beleggen dus.

Kaezen voor beleggingen die het meeste
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Webinar op 12 februari 2025 Uw pensioen is verhoogd!

Bent u ook benieuwd wat de nieuwe regels voor pensioen voor u gaan betekenen? Meld
u dan aan voor ons webinar op 12 februari 2025. We vertellen over wat verandert en wat
gelijk blijft. Ook vertellen we meer over de verhoging van de pensioenen van 2,5% per

1 januari 2025.

Met ingang van 1 januari 2025 hebben we
alle pensioenen verhoogd. Dit keer met
2,5%. Meer weten over de verhoging van
de pensioenen?

Datum: woensdag 12 februari Lees meer op onze website:
Tijd: 19.00 uur tot ongeveer 19.45 uur bplpensioen.nl/verhoging-pensioen.
Voor wie:  iedereen die wil weten wat de nieuwe regels voor pensioen gaan

betekenen
Aanmelden: het webinar is gratis, aanmelden doet u via bplpensioen.nl/webinars

We vertellen u graag meer over de
verhoging tijdens ons webinar op
12 februari 2025. Aanmelden

kan via de website:
bplpensioen.nl/webinars 3

Uiteraard beantwoorden we ook graag uw vragen. Die kunt u vooraf stellen en via de
chat tijdens het webinar. Zorg dat u erbij bent. U bent van harte welkom op 12 februari!

Kunt u er niet bij zijn op 12 februari?
Geen probleem. Meld u wél aan. Na afloop krijgt u een e-mail met een link. Dan kunt u
het webinar terugkijken. Op een moment dat het u wel uitkomt.
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http://bplpensioen.nl/webinars
http://bplpensioen.nl/verhoging-pensioen
http://bplpensioen.nl/webinars
http://bplpraatmee.nl
http://bplpensioen.nl/praatmee

Waar staan we met onze
nieuwe pensioenregeling?

Volgens planning stapt BPL Pensioen op 1 januari
2027 over op de nieuwe pensioenregeling. Dat lijkt
nog ver weg, maar dat is het niet. %;jNoNs

SIOEY

De nieuwe pensioenregeling voor BPL Pensioen geldt voor iedereen
Eris door vakbonden, werkgevers en overheid lang gewerkt aan nieuwe regels
voor pensioen in Nederland. Die nieuwe regels zijn vastgelegd in de Wet toekomst
pensioenen (Wtp). Deze wet is op 1 juni 2023 officieel ingegaan. Het gevolg is dat
alle pensioenfondsen in Nederland hun pensioenregelingen moeten aanpassen,
zodat ze aan de nieuwe regels voldoen. Gelukkig krijgen de pensioenfondsen
hiervoor tot 1 januari 2028 de tijd. BPL Pensioen is van plan op 1 januari 2027

over te stappen. Die overstap geldt voor iedereen. ledereen die al pensioen krijgt.
ledereen die nog pensioen opbouwt. En iedereen die in het verleden pensioen heeft
opgebouwd.
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Afspraken staan in transitieplan

Werkgevers- en werknemersorganisaties (sociale partners) in de agrarische en
groene sectoren hebben afspraken gemaakt voor de nieuwe pensioenregeling
van BPL Pensioen. Die afspraken staan in een zogenoemd transitieplan. Alle
keuzes, overwegingen en berekeningen die de basis vormen voor de nieuwe
pensioenregeling, staan in het transitieplan. U vindt het complete transitieplan én
een samenvatting op bplpensioen.nl/nieuw-pensioenstelsel.

Goed om te weten

Tot de overstap verandert er nog niets voor u. Eind 2026 geven we u inzicht in wat
de overstap voor u betekent. Gaat u voor die tijd met pensioen? En heeft u daar
vragen over? Neem dan contact met ons op. Samen bekijken we uw persoonlijke
situatie en de keuzes die daarbij passen.

Reactie Gerard Riemen,
voorzitter BPL Pensioen namens de werknemers

“We begrijpen dat onze gepensioneerden
zich een beetje zorgen maken over het
hoger en lager worden van hun
pensioen. Dat staat veel in
de media. We hebben in
onze nieuwe regeling
de kans op verlagen
van het pensioen

zo klein mogelijk
gemaakt. We passen
het pensioen jaarlijks
aan en onze ambitie

is dat we het pensioen
vaker kunnen verhogen dan
nu het geval is. U krijgt sowieso
levenslang een pensioen van ons. Hoe
oud u ook wordt!

“Wij zien dat onze nieuwe
pensioenregeling een goede
pensioenregeling is. We hebben het
goede van 'het oude' behouden
en daar het goede van 'het
nieuwe’ aan toegevoegd.’

“lets anders wat ik vaak

hoor is dat pensioen

straks minder zeker is. Dat
klopt niet. Er zijn nu geen

garanties dat het pensioen

niet omlaag gaat en straks ook
niet. Uit alle berekeningen blijkt dat de
kans dat we de pensioenen kunnen
verhogen straks groter is!”
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Veel blijft hetzelfde

Met de komst van de nieuwe pensioenregeling
veranderen er een aantal dingen. Maar de
sterke punten van de huidige pensioenregeling
blijven behouden:

U blijft via uw werkgever pensioen bij ons
opbouwen.

Na uw pensionering blijft u pensioen
ontvangen zolang u leeft.

De AOW blijft bestaan. Dus naast pensioen
krijgt u ook AOW van de overheid.

Overlijdt u? Dan krijgt uw partner een
pensioen. Ook als u overlijdt voordat u met
pensioen bent.

Raakt u arbeidsongeschikt? Ook dan blijft u
(meestal) pensioen opbouwen.

Wat verandert

De belangrijkste verandering is de manier
waarop u pensioen gaat opbouwen bij BPL
Pensioen:

U blijft sparen voor uw eigen pensioen. Uw
eigen pensioenvermogen groeit doordat uw
werkgever en u samen premie betalen. En
doordat wij blijven beleggen voor uw pensioen.
We laten zien hoeveel geld er voor u is ingelegd
en hoe uw vermogen groeit. \We doen geen
beloftes over de uiteindelijke hoogte van uw
pensioen. Maar we geven u steeds een inschat-
ting. Als uw pensioenleeftijd dichterbij komt,
maken we die inschatting steeds preciezer.
Gaat u met pensioen? Dan krijgt u uit uw

eigen pensioenvermogen een maandelijkse
pensioenuitkering.

Uw pensioen blijft afhankelijk van beleggingen.
Zijn de opbrengsten uit de beleggingen van
BPL Pensioen goed? Dan kunnen we straks

de pensioenen eerder verhogen dan nu.

Bij tegenvallende beleggingsopbrengsten

kan het zijn dat een verhoging niet mogelijk

is. Om een verlaging van de al ingegane
pensioenen (iedereen die al pensioen krijgt)
zoveel mogelijk te voorkomen houden we

een reserve aan. Daarnaast nemen we, hoe
ouder u wordt, steeds minder risico met
beleggen. Ook op die manier voorkomen we
een verlaging zoveel mogelijk. Jongere mensen
zullen zien dat er jaren zijn waarin hun
pensioen omlaag gaat. Dat is geen ramp, want
er zijn nog vele jaren om dat ‘goed te maken!
Goed om te weten. Pensioenen waren nooit
zeker. Wij verwachten dat de kans op een
verlaging afneemt of minimaal gelijk blijft. De
kans op een verhoging wordt groter.



Contact met BPL Pensioen: steeds gemakkelijker

Wij zijn er om u te helpen! Dus, heeft u vragen

over uw pensioen? Of kunt u wel een beetje hulp Ons team over u

gebruiken bij het aanvragen van uw pensioen? U vindt het misschien vervelend om mensen lastig te vallen met uw
Stel ons uw vraag, wij helpen u graag. U kon ons vragen. Maar wees daar absoluut niet bang voor. Ons team vindt het
natuurlijk altijd al bellen of mailen. Maar wist u dat juist fijn om u te kunnen helpen. En geloof ons: als het over pensioen
u ook via de website met ons kunt chatten? gaat, bestaan domme vragen niet. Zelf zegt ons team er dit over:

Soms wilt u wel eens wat langer stilstaan bij uw

pensioen. En wilt u daarover graag in gesprek. Om “Met een videogesprek “Mensen krijgen inzicht in hun
samen te kijken naar de pensioenkeuzes die u heeft I Of EESPTE[‘ op y pe__nsioen en kun_nen al hun vragen
en de mogelijkheden die er zijn. Of om een onderwerp ocatie kan ik ieman kwijt. En soms willen ze alleen maar

echt helpen.’ de bevestiging dat wat ze doen de

te bespreken waar wat meer tijd voor nodig is. Dat e .
juiste keuze is!

doen we graag. Dit kan op 3 manieren: : 5 e U

We komen bij u langs, aan huis of op kantoor.

U komt naar één van onze spreekuren, op een
locatie bij uin de buurt.

Vlia een online videogesprek, in de vertrouwde
omgeving van uw eigen huis. Dit is niet moeilijk.
U heeft alleen een computer met een camera en
een microfoon nodig.

“Geen gesprek is hetzelfde,
omdat iedereen andere
behoeften en wensen heeft."

Maak een afspraak op: ‘n‘k ! :
bplpensioen.nl/pensioengesprek. b '

“Wij moedigen mensen altijd
aan om met ons in gesprek te
gaan. Het helpt ze enorm!” j

Uw jaaropgave Zien we u bij 1 van onze bijeenkomsten?
en betaalspecificatie

In februari en maart organiseren we weer 4 bijeenkomsten, verspreid over

Bent u gepensioneerd? Nederland. We vertellen over de nieuwe pensioenregeling, hoe BPL Pensioen
Dan betalen wij rond 23 januari 2025 uw ervoor staat én er is veel tijd om vragen te beantwoorden. De mensen die u
pensioen. Rond die datum krijgt u ook de voorgingen, vonden de bijeenkomsten fijn en nuttig. Gemiddeld worden onze
specificatie van uw pensioen. In de specificatie bijeenkomsten beoordeeld met een 8,1.
staat hoeveel pensioen u in 2025 krijgt. Hierin zit
de pensioenverhoging van 2,5% verwerkt. Ook Data
krijgt u een jaaropgave over 2024. De jaaropgave De bijeenkomsten vinden plaats op:
hebt u nodig voor uw belastingaangifte. 13 februari in Bilthoven.
19 februari in Groningen. .
Meer weten? 5 maart in De Heen. U komt toch ook?
Kijk dan op bplpensioen.nl/pensioen2025. Daar 13 maart  in Barendrecht. U kunt zich aanmelden via de
vindt u bijvoorbeeld informatie over de betaaldata website van BPL Pensioen:
in 2025 en de bijdrage Zorgverzekeringswet. Wij hopen u daar te ontmoeten! bplpensioen.nl/bijeenkomsten.

Vragen? Neem contact met ons op

») Net als de omslag die we
@ ((Z @ gebruiken, is natuurlijk 66k
het papier van dit magazine
Maandag t/m vrijdag duurzaam!
08.00 uur tot 17:00 uur

050 - 5223000 deelnemer@bplpensioen.nl

®
MIX
Papier | Ondersteunt

verantwoord bosbeheer 4

Meer informatie vindt u op onze website bplpensioen.nl FSC tsce co17135

wwwfsc.org
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