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De verhoging van uw pensioen bij BPL Pensioen — veelgestelde

vragen en antwoorden

Welke pensioenen verhoogt BPL Pensioen in 2023?
Op 1 januari 2023 verhogen we alle pensioenen. Dat geldt voor alle pensioenen. Dus voor iedereen
die al pensioen krijgt. Voor iedereen die nu pensioen bij ons opbouwt. En voor iedereen die

pensioen bij ons heeft laten staan (in het verleden pensioen heeft opgebouwd).

e Krijgt u al pensioen? In januari 2023 krijgt u uw verhoogde pensioen. In februari
2023 krijgt u een uitkeringsspecificatie waarin uw verhoogde pensioen staat.
e Bentu nog niet met pensioen? Vanaf 15 april 2023 ziet u uw verhoogde pensioen

op Mijn Pensioenoverzicht én onze pensioenplanner.

Waarom verhoogt BPL Pensioen de pensioenen met 8%?
We willen graag dat uw pensioen meegroeit met de stijgende prijzen. We kunnen uw pensioen
voor de tweede keer in een half jaar verhogen. Daar zijn er we erg blij om. Maar we weten ook dat

de stijging van de prijzen (inflatie) ndg hoger is.

We hebben veel berekeningen gemaakt. Na een zorgvuldige afweging zijn we gekomen tot een
verhoging van 8%. Want er moet genoeg geld in kas blijven voor alle pensioenen die we in de

toekomst moeten betalen. En voor de overstap naar het nieuwe pensioenstelsel in 2026.

Waarom is de verhoging bij andere pensioenfondsen hoger?

leder pensioenfonds maakt zijn eigen keuzes. En iedere berekening is anders. Die hangt
bijvoorbeeld samen met de dekkingsgraad. Of met de leeftijd van mensen die pensioen opbouwen,
het aantal gepensioneerden of de premiedekkingsgraad. Je kunt pensioenfondsen daarom

eigenlijk niet met elkaar vergelijken.
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Afgelopen jaren verhoogde BPL Pensioen de pensioenen niet. Gaan jullie dat nog
inhalen?

Afgelopen jaren verhoogden we de pensioenen niet. Dat kon niet door onze financiéle situatie. Nu
kunnen we de pensioenen wel verhogen. Twee keer in een halfjaar. Daar zijn we erg blij om. Over
de gemiste verhogingen van de afgelopen jaren is geen besluit genomen. En om eerlijk te zijn, zien

we niet dat we dat de komende jaren kunnen doen.

De inflatie is dit jaar enorm hoog, simpelweg té hoog om dat bij te benen als pensioenfonds. Onder
meer doordat onze beleggingen minder opbrengen op de beurs. Om de pensioenen over de
afgelopen jaren te kunnen verhogen is een enorm hoge dekkingsgraad nodig. Daarbij komt ook

nog de aanloop naar een nieuw pensioenstelsel en de ‘onzekerheid’ die dat met zich meebrengt.



